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Functieomschrijving Head Pro Rosendaelsche Golfclub

Leiderschap en management

• �Aansturen en coachen van het pro-team (momenteel 4 leden), inclusief het bevorderen van 

hun professionele ontwikkeling en specialisaties

• �Verantwoordelijk voor planning, coördinatie en commerciële exploitatie van alle lessen, 

clinics en golfevenementen, evenals de jaarlijkse budgettering van de golfacademy

• �Ontwikkelen, implementeren, realiseren en bewaken van het strategisch golftechnische beleid en 

het trainingsprogramma op gebied van top- en breedtegolf, in lijn met de meerjaren-visie van de club, 

dit in nauwe samenwerking met het bestuur (in het bijzonder het bestuurslid golftechnische zaken)

• �Intensieve samenwerking met de NGF Talent Academy, conform de contracten van de Rosendaelsche 

Golfclub met de NGF

• �Continu streven naar professionele ontwikkeling in het bijhouden en toepassen van de nieuwste 

trends in technieken en technologieën in de golfindustrie; gedegen kennis van Trackman Launch 

en Range monitoren

• �Adviseren over en toezicht houden op het onderhoud en de optimalisatie van de oefenfaciliteiten

Golfinstructie en -ontwikkeling

• �Verzorgen van hoogwaardige lessen en coaching aan alle leden, van beginners tot topgolfers, 

waaronder ook de jeugd en NGF Talent Academy

• �Actief bijdragen aan de ontwikkeling van topgolf en het ondersteunen, trainen en coachen van 

de competitieteams op hoog niveau

• �Organiseren van individuele, groeps-, jeugd- en competitietrainingen, vrije-inlooptrainingen, 

clinics en (andere) golfgerelateerde evenementen

Representatieve en commerciële taken

• �Representeren van de club bij interne en externe evenementen en wedstrijden

• �Onderhouden van contacten met andere golfclubs, de NGF en de PGA en actieve deelname aan 

de regionale golf community

• �Vervullen ambassadeursrol en een belangrijke schakel zijn in de verenigingscultuur door actief 

contact met de leden en gasten te onderhouden

• �Verantwoordelijk voor proactieve marketing en het aantrekken van nieuwe lesklanten om de 

golfacademy verder uit te bouwen
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Competenties

• �Leiderschap: sterk visionair leiderschap en het vermogen om een team te binden en te inspireren 

en te motiveren tot excellente prestaties

• �Communicatie: uitstekende communicatieve en sociale vaardigheden om effectief te schakelen 

met het bestuur, de leden, het pro-team en externe partijen

• �Ondernemerschap: een proactieve en commerciële houding om de golf academy en de sportieve 

ambities van de club verder te ontwikkelen en te exploiteren

• �Klantgerichtheid: leden en gasten staan centraal in de dienstverlening; servicegericht, met oog voor 

detail en het vermogen om te verbinden en plezier en humor in de omgang met mensen te brengen 

• �Integriteit: hoge mate van integriteit; representatief en een betrouwbare partner voor het bestuur 

en de leden.

• �Staat model voor en bewaakt correct gedrag op en rond de golfbaan en oefenfaciliteiten; 

onderschrijft de gedragscode Veilig Sportklimaat NGF en NOC*NSF

Vereiste kennis, ervaring en vaardigheden

• �Diploma PGA Professional (PGA A-status) met ruime en bewezen ervaring als head pro of in 

een vergelijkbare leidinggevende rol

• �Speelervaring op nationaal en internationaal wedstrijdniveau

• �Uitstekende golfvaardigheden (bij voorkeur handicap 0 of beter) en grondige, actuele kennis 

van de golfsport, de regels en moderne technologieën, zoals Trackman

• �Bewezen ervaring met coaching en golfinstructie aan alle leeftijden en op alle niveaus volgens 

een heldere en herkenbare visie

• �Bewezen ervaring in het ontwikkelen en uitvoeren van jeugd(talent)programma’s en het 

stimuleren van jeugdgolf, met meetbare successen in topsportontwikkeling

• �Uitstekende leiderschaps- en communicatieve  vaardigheden

• �Een verbindende en proactieve houding en een echte teamplayer

• �Affiniteit met het karakter, de traditie en de cultuur van de Rosendaelsche Golfclub

• �Goede beheersing van de Nederlandse en Engelse taal

• �Verklaring Omtrent het Gedrag (VOG)

Wat bieden wij?

• �Een uitdagende en professionele werkomgeving op een toonaangevende en 

één van de mooiste golfbanen in Nederland

• �Een zeer uitgebreid oefengebied (grote putting green, 2 chipping greens, 3 bunkers, 

tweezijdige driving range met Trackman (14 schermen) en een 4 holes par-3

• �Een goed ingewerkt Pro-team (2 PGA-professionals en een 1 TPI fitness coach)

• �Een golfclub met een lange, rijke traditie, opgericht in 1895 en daarmee behorende bij de ‘Oude 9’

• �Een actieve verenigingscultuur, gevormd door circa 1000 sportieve en actieve leden met een gezonde 

golfambitie (veel interne wedstrijden en 29 competitie teams, waarvan er 5 in de Hoofdklasse spelen)

• �Veel ruimte voor verdere ontwikkeling van de diverse programma’s en optimalisering van de 

golffaciliteiten
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